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Real Decreto 1426/2012, de 11 de octubre, por el que se aprueba la
oferta de empleo publico del Cuerpo de la Guardia Civil para el afo
2012.

El marco que delimita con caracter general las incorporaciones de personal al
servicio del sector publico se define en el articulo 23 de la Ley 2/2012, de 29 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado para 2012, que fija la tasa de
reposicion de efectivos para las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado en
el 10%.

Las singularidades del Cuerpo de la Guardia Civil, derivadas de su despliegue
territorial, y la necesidad de continuar dando una respuesta adecuada a los
retos que plantea la seguridad publica, hace que resulte necesario aprobar una
oferta de empleo publico especifica, sin perjuicio de que las plazas
correspondientes al acceso por ingreso directo en la Escala Superior de
Oficiales, se aprueben conjuntamente con la provisién anual de plazas de las
Fuerzas Armadas, de conformidad con el articulo 20.4 de la Ley 42/1999, de 25
de noviembre, de Régimen del Personal del Cuerpo de la Guardia Civil, que
regula la provision anual de plazas del Cuerpo de la Guardia Civil, estableciendo
que en ella se han de determinar las correspondientes a los centros docentes
de formacion y especificar los cupos que corresponden a los distintos sistemas
de acceso.

En su virtud, a iniciativa conjunta de los Ministros de Defensa y del Interior, a
propuesta del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 11 de octubre de
2012, dispongo:

Articulo 1. Aprobacion de la oferta de empleo publico.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 2/2012, de 29 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado para 2012, se aprueba la oferta de
empleo publico del Cuerpo de la Guardia Civil para el ano 2012, en los términos
que se establecen en este Real Decreto.

Las convocatorias de pruebas selectivas derivadas de la presente oferta de
empleo publico habran de ser informadas favorablemente por la Direccion
General de la Funcidon Publica, sdlo podran publicarse en el ejercicio
presupuestario al que vienen referidas y se realizaran de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento General de ingreso en los centros docentes de
formacion del Cuerpo de la Guardia Civil, aprobado por el Real Decreto
597/2002, de 28 de junio.

Articulo 2. Ingreso directo en el Cuerpo de la Guardia Civil.

Se autoriza la convocatoria de 126 plazas para ingreso directo en la Escala de
Cabos y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil.
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Articulo 3. Reserva de plazas en la Escala de Cabos y Guardias.

Del total de 126 plazas convocadas para ingreso directo en la Escala de Cabos y
Guardias, autorizadas en el articulo anterior, se reservan 63 plazas a los
militares profesionales de tropa y marineria que lleven al menos cinco afios de
servicios efectivos como tales, de acuerdo con lo previsto en el articulo 20.4 de
la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y marineria; y 25 plazas para los
alumnos del Colegio de Guardias Jovenes.

Las plazas reservadas a militares profesionales de tropa y marineria y a los
alumnos del Colegio de Guardias Jovenes, mencionadas en el parrafo anterior,
gue no sean cubiertas por cualquier motivo, se acumularan al cupo de plazas
libres.

Articulo 4. Promocion interna en el Cuerpo de la Guardia Civil.

Se autoriza la convocatoria para ingreso en los centros docentes de formacion
de la Guardia Civil, mediante promocidon interna, de 80 plazas en la Escala de
Oficiales y de 250 plazas en la Escala de Suboficiales, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 28 de la Ley 42/1999, de 25 de noviembre, de
Régimen del Personal del Cuerpo de la Guardia Civil.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Difusién de las convocatorias de
pruebas selectivas.

Con objeto de ampliar la difusién de las distintas convocatorias de pruebas
selectivas derivadas de la presente oferta de empleo publico, el Ministerio del
Interior incluird en su pagina web un apartado dedicado a procesos selectivos
en el que se recogeran cada una de las convocatorias y los actos que se
deriven de ellas.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado.

Dado en Madrid, el 11 de octubre de 2012.
- Juan Carlos R. -

El Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, Cristébal Montoro Romero.



